
Plateforme odoo 19 
Présentation et méthodologie 

 

La plateforme métier Odoo est une plateforme multimédia et interactive dédiée à la formation sur la 

version 19 d'Odoo. Elle permet de mettre en pratique les principales fonctionnalités du progiciel à travers 

deux parcours d'entreprises : 

• La société Knit-Wave : Elle offre un 

apprentissage assisté et progressif 

des modules les plus utilisés et de 

leurs fonctionnalités clés. Les 54 

travaux guidés intègrent une 

assistance pas à pas au sein du 

même fichier. 

• La société Erbioline : Elle permet de 

mettre en œuvre les compétences 

acquises précédemment dans un 

cadre professionnel en autonomie, à 

travers 31 mises en situation non 

assistées. 

 

 

Remarques pédagogiques 

Odoo est un logiciel open source faisant l’objet de mises à jour et de correctifs fréquents. De légers changements de 
terminologie ou d'interface peuvent ainsi être observés au fil des mois (par exemple, le bouton « Sauvegarder » 
devenant « Sauver », le terme « Devis » remplacé par « Soumission » « Facture clients » remplacé par « Facture »). 
Bien que ces variations puissent parfois surprendre l’utilisateur, elles n’altèrent pas la validité de la plateforme. 

1. Parcours pédagogiques possibles 

Deux approches sont envisageables : 

• Parcours progressif : Réaliser d'abord les exercices d’entraînement sur la société Knit-Wave (environ 15 h pour 

tous les modules), puis consolider les acquis en effectuant la mise en situation Erbioline (environ 22 h*). 

• Parcours direct : Travailler directement sur la mise en situation Erbioline (environ 20 h pour tous les modules) 

dans le cadre d’un apprentissage en autonomie. Les ressources vidéo restent accessibles dans le module 

d’entraînement Knit-Wave. 

2. Prérequis et environnement de travail 

L’apprenant doit disposer d’un accès aux entreprises fictives Knit-Wave et Erbioline. Ces bases doivent être soit 

préinstallées sur le serveur odoo par le formateur, soit créées directement par l’utilisateur en début de formation (La 

procédure est détaillée pas à pas dans la partie Initialiser odoo). Il n’est pas nécessaire que les bases soient pré-

remplies : les travaux sont conçus pour que l’apprenant construise la base de données au fur et à mesure, à partir 

d'un environnement vierge. 

3. Organisation des fichiers et sauvegardes 

En début de formation, l’apprenant doit créer deux dossiers de sauvegarde dans son espace personnel ou sur son 

ordinateur : odoo-Knit-Wave et odoo-Erbioline. L'ensemble des documents générés au cours de la formation 

(fichiers PDF ou autres) devra y être conservé. 

La page d’accueil de la plateforme contient les liens Images Knit-Wave et Images Erbioline. Ils donne accès à une 

page permettant de télécharger les images des produits commercialisés afin d’illustrer les fiches produits. 

4. Progression pédagogique 

Les séquences de chaque module respectent une progression logique et doivent être réalisées dans l’ordre indiqué. 

Toutefois, une certaine flexibilité est possible : les modules CRM, procédure d’embauche et Gestion de projet 

peuvent être traités de manière indépendante. 

5. Évaluations et corrigés 

Les corrigés des travaux de la société Erbioline se trouvent dans le dossier nommé : Corrigé-erbioline destiné aux 

formateurs. 

 


